
 

 

Der Drahtzug – Wir sind ein Unternehmen mit sozialem und wirtschaftlichem Angebot, ausgerichtet auf 
Menschen, die in Folge einer psychischen Beeinträchtigung zur Bewältigung des Alltags auf Begleitung 
und Unterstützung angewiesen sind. Wir bieten über 200 Plätze im Arbeits- und Tagesstrukturbereich 
und 28 Wohnplätze an. 

Für unser Geschäftsfeld Textil suchen wir per 1. Juni 2024 eine 

GRUPPENLEITUNG TEXTIL (80%) 

Zusammen mit Menschen mit psychischer Beeinträchtigung führen wir im Geschäftsfeld Textil ver-
schiedenste Nähaufträge mit diversen Materialien aus und bieten massgeschneiderte Lösungen an. Un-
sere Mitarbeitenden mit psychischer Beeinträchtigung werden von kompetenten Fachpersonen begleitet 
und unter Berücksichtigung ihrer individuellen Ressourcen unterstützt. So können sie sich neue Fähigkei-
ten aneignen, sich weiterentwickeln und persönliche Ziele erreichen. 

Ihre Aufgaben 

- Sie unterstützen und leiten Menschen mit einer psychischen Beeinträchtigung bei verschiedenen 
Näh- und Produktionsarbeiten an 

- Sie fördern die zu betreuenden Mitarbeitenden gemäss den individuellen Möglichkeiten und gestalten 
eine Arbeitsatmosphäre, in welcher sich die Arbeitsgruppe wohl fühlt 

- Mit den zu begleitenden Mitarbeitenden bauen Sie tragfähige Beziehungen auf und stehen bei Bedarf 
in Kontakt mit den jeweiligen externen Bezugspersonen 

- In enger Zusammenarbeit mit der Leitung Textil sind Sie verantwortlich für die termin- und qualitäts-
gerechte Ausführung der Ihnen zugeteilten Produktionsaufträge 

- Sie setzen Ihre Fachkenntnisse und Erfahrung gezielt ein; im Spannungsfeld zwischen bedürfnisori-
entierter Führung und Begleitung der Mitarbeitenden sowie kundengerechter Auftragsausführung 

- Mit Flair für Planung und Organisation gestalten Sie die Arbeitsabläufe geschickt und optimieren 
dadurch die Produktionsergebnisse 

Ihr Profil 

- Sie bringen eine Ausbildung im Textilbereich (z.B. Bekleidungsgestalter:in, Lehrperson textiles 
Werken, Konfektionsnäher:in etc.) sowie Berufserfahrung mit 

- Bevorzugt verfügen Sie ebenfalls über eine soziale Aus- oder Weiterbildung (z.B. Arbeitsagogik) 
oder über Erfahrung im Umgang mit Menschen mit Beeinträchtigungen 

- Ihre selbständige und zuverlässige Arbeitsweise verbunden mit guten Office-Anwenderkenntnissen 
bilden die Basis für die vielseitigen administrativen Aufgaben 

- Sie denken und handeln lösungsorientiert und behalten auch in anspruchsvollen Situationen die 
Übersicht 

Ihre Zukunft 

- Sie schätzen ein vielseitiges Aufgabengebiet und setzen sich gerne mit verschiedensten Fragestel-
lungen auseinander  

- Neben Ihrem Interesse für die Textilproduktion suchen Sie eine Erweiterung Ihres Aufgabengebiets in 
einem dynamischen sozialen Umfeld 

- Es erwartet Sie eine spannende Herausforderung, ein engagiertes, fachkundiges und kollegiales 
Team und eine Arbeitsumgebung, in der ihre Mitgestaltung gefragt ist 

Gerne erteilt Ihnen Frau Eva Kuhn, Leiterin Textil, telefonische Auskünfte unter 043 336 76 76. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an bewerbung@drahtzug.ch 

Frau Sandra Zgraggen, Leiterin Personal, Drahtzug, Postfach, 8032 Zürich, www.drahtzug.ch 

 

Zürich, 19. Januar 2024 
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