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Drahtzug  ̶  Wir sind ein Unternehmen mit sozialem und wirtschaftlichem Angebot, ausgerichtet auf 

Menschen, die in Folge einer psychischen Beeinträchtigung auf Begleitung angewiesen sind. Wir bieten 

über 200 Plätze im Arbeits- und Tagesstrukturbereich und 28 Wohnplätze an. 

In eine neu geschaffene Stabstelle suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine selbstständige 

Person für 

INSTITUTIONELLES FUNDRAISING / 

KOMMUNIKATION (70-80%)  

 

Drahtzug entwickelt sich und seine Dienstleistungen weiter. Dabei sind wir auf externe finanzielle Mittel, 

Sachspenden, Dienstleistungen und Sponsoring angewiesen. Und dafür brauchen wir Sie!  

 

Ihre Aufgaben 

- Sie sind verantwortlich für das institutionelle Fundraising bei Förderstiftungen, Unternehmen und 

der öffentlichen Hand. Dazu erstellen Sie in Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung ein 

eingängiges Fundraising-Konzept und setzen dieses um. 

- Sie akquirieren Spenderinstitutionen und pflegen entsprechende Partnerschaften. 

- Sie erstellen Gesuche, Präsentationen, Zwischen- und Abschlussberichte sowie Budgets und 

Abrechnungen, und Sie berichten intern.  

- Ergänzend zu Ihren Aufgaben in Fundraising verfassen Sie externe 

Unternehmenskommunikationen für Webseite, sozialen Medien, Newsletter oder Jahresbericht, 

gerne auch in Bild und Ton. 

Ihr Profil 

- Sie haben nachgewiesene Erfolge im institutionellen Fundraising erzielt. 

- Sie schreiben ausgesprochen gerne und gut, Ihre Texte wirken. 

- Für das Aufbereiten der Kommunikationsinhalte arbeiten Sie in angenehmer Art interdisziplinär 

zusammen. 

Ihre Zukunft 

- Sie werden mit offenen Armen erwartet. 

- Die Funktion bietet Gestaltungspotential in einem sozialen Umfeld. 

- Sie prägen das Unternehmen massgeblich mit. 

 

Gerne erteilt Ihnen Beatrice Roth, Geschäftsleiterin, Auskünfte unter 043 336 76 76 oder 

b.roth@drahtzug.ch. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an bewerbung@drahtzug.ch bis spätestens 31. Januar 2024. Die 

Eingänge werden dabei fortlaufend bearbeitet und wir laden fortlaufend für Erstgespräche ein. Bitte senden 

Sie uns nebst Lebenslauf und Arbeits- und Ausbildungsnachweisen zwei bis drei Textproben (von Ihnen 

geschriebene interne oder externe Kommunikationen im beruflichen Kontext) anstelle eines 

Motivationsschreibens, besten Dank.  

 

Sandra Zgraggen, Leiterin Personal, Drahtzug, Postfach, 8032 Zürich, drahtzug.ch 

Zürich, 5. Januar 2024 
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